Die DRK- Deutsches DRK
Wohlfahrt Rotes WIRKUNGS
Kreuz WOCHEN
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Zusammenfassung

Kapitel: Wirkung Grundlagen



Wirkungsorientierung: Das eigene Handeln, Prozesse,

Strukturen & Ressourcen an Wirkungszielen ausrichten.
Wirkungsorientierung bedeutet,

O ... die Zielgruppe in den Fokus zu stellen und einzubinden.
... mehr uber die Bedarfe der Zielgruppe zu lernen.
O O ... die eigene Organisation & Projekte so auszurichten, dass sie die
grof3tmaogliche Wirkung bei der Zielgruppe entfalten.
@ Wirkungsziele definieren,
O ... was sich durch die Malinahme bei der Zielgruppe positiv

O verandern soll.
Die Wirkungslogik beschreibt,

... wie die Malinahme dazu beitragt, die Wirkungsziele zu erreichen.
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Kreuz

Die verfiigbaren Ressourcen und MaBBnahmen sind
Grundlage, um Wirkung zu erzeugen.

Was wir bewirken wollen
Ab hier reden wir
erst von Wirkung! A

|

|
Input Output - >

Ressourcen Erbrachte Leistungen Verédnderungen auf  Verdnderungen auf
Zielgruppenebene  gesellschaftlicher
Ebene
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Mit Wirkungsketten konnen auch komplexe
Probleme/Projekte dargestellt werden.

Zielgruppe 1> Input Output
v

Zielgruppe 2> Input Output m
?

Zielgruppe 3> Input Output
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Wirkungsketten machen Wirkungskaskaden sichtbar.
(Beispiel: Projekt TeilSein)

Zielgruppe Outcome
Coaches, Personal Fortbildung in zu ser?;%?ligiizﬂifilf;r;:‘n 2 z
. in Resilienzforderun ’ s X
Fachkrafte Landesverbanden far Kinder. ’ aeiesh &8
e resilienzférdernde s
etc. Coachings Methoden, ... J=
Q S
& S
} 2
0 I m o
Qualifizierte Individuelle Ke""‘;fc‘: fﬁ:ﬁ%gée" far =2
. . S
Kinder Fachkra_\fte/ Unters.tutzung von TN, A 2 ;
Vel Kindem, Beziehungen aus- _‘5" =
Begleiter:innen Themenwochen ... ———— .
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Das WIRKUNGSLOGIK-CANVAS hilft bei der Planung der
Wirkungsziele

IMPACT
An welchem gesell- Wer sind weitere Welche Verdanderung soll bei der Wie liberpriife ich, ob die Welche Aktivitdten braucht es, um die Welche Ressourcen
schaftlichen Problem setzt Stakeholder? Zielgruppe erreicht werden? Verédnderung eingetreten ist? angestrebte(n) Verédnderung(en) zu benétige ich fiir die
das Projekt an? erreichen? Umsetzung der
Aktivitdten?
o>
Wie/wo wird die direkte Veranderung Uberpriifung
Zielgruppe erreicht?
Welche Veranderung wird
auf gesellschaftlicher
Ebene angestrebt?
Wer sind die direkte & Veranderung Uberpriifung Aktivititen
indirekte Zielgruppe des
Projekts?
>
r —————— = r —————— -
Annahmen I Annahmen I Annahmen Annahmen Annahmen Annahmen
L b _ |
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IMPACT

An welchem gesell-
schaftlichen Problem setzt
das Projekt an?

Einsamkeit wird
zunehmend zu einem
sozialen Problem:
Kinder & Jugendliche
sind wiederholt
Isolationssituationen
ausgesetzt, doch fehlen
ihnen oft entsprechende
Bewaéltigungsmecha-
nismen. Corona hat das
Problem noch einmal
verstéarkt.

Welche Veranderung wird
auf gesellschaftlicher
Ebene angestrebt?

« Einsamkeit bei
Kindern in S-H und
Thiiringen wird
reduziert

» Verstetigung der
Bearbeitung von
Einsamkeit in DRK-

o>

Einrichtungen

Wer sind weitere
Stakeholder?

* Eltern/Familie der
Kinder

» Kita-Mitarbeitende

* Kita-Leitungen, ...

>

Wie/wo wird die direkte
Zielgruppe erreicht?

In DRK-Kitas und
weiteren DRK-
Einrichtungen in
Schleswig-Holstein &
Thiiringen

Wer sind die direkte &
indirekte Zielgruppe des
Projekts?

* Kinder (4-14 Jahre),
die unter Einsamkeit/
sozialer Isolation/
Trauma-Erfahrungen
leiden (z. B. Corona,
Trennung der Eltern)

* DRK-Fachkréfte

r —————— -
Annahmen

Bisher kein vergleichbares

I Angebot, um Einsamkeit bei
Kindern zu lindern. &
Resilienz zu stérken und
somit praventiv Folgen im

I Erwachsenenalter

I_abzulindern/zu verhindern.
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Annahmen

* Angebot kann in
verschiedenen
Einrichtungen erfolgreich
umgesetzt werden

TeilSein — Resilienzforderung fiir Kindern

(LV Schleswig-Holstein & Thiiringen)

Welche Veranderung soll bei der
direkten Zielgruppe erreicht werden?

erwerben Wissen (iiber
Einsamkeit, Trdume, eftc.)
sind sensibilisiert (fiir
Lebenslagen der Kinder, ...)
kennen und nutzen
resilienzférdernde Methoden

Veranderung

konnten Einsamkeit in der
Pandemie aufarbeiten

konnten Bindungen in der Gruppe
auf- und ausbauen

kennen und nutzen
Lésungsstrategien fiir schwierige
Lebenslagen

kennen ihre Kompetenzen

konnten psychisches
Wohlbefinden verbessern

Annahmen

Resilienzféahigkeit hilft im Umgang mit
Einsamkeit.

Wie liberpriife ich, ob die
Veranderung eingetreten ist?

* Umsetzung des neuen Wissens
in Angeboten fiir Kinder

* Vermittlung des Wissens an
weitere Kolleg:innen, etc.

» Online-Befragung,
Fokusgruppen

Uberpriifung

» Verbessertes Verhalten der
Kinder in der Gruppe

* Anzahl der
Eskalationssituationen reduziert

* Anzahl neuer bzw. intensivierter
sozialer Bindungen steigt.

* Benennung eigener Gefiihle
und auslésender Faktoren

* Kenntnis hinsichtlich
Lésungsmdéglichkeiten von
Einsamkeitssituationen und
negativen Geflihlssituationen

» Erhebungen in 3 DRK-
Einrichtungen

Annahmen

« Das Programm wird durch ein
externes Institut evaluiert.

Welche Aktivitdten braucht es, um die
angestrebte(n) Verédnderung(en) zu
erreichen?

Fortbildung der Fachkréfte zu
~Resilienzférderung fiir Kinder

Begleitendes Coaching fiir
Fachkréfte (1x pro Monat,
abwechselnd einzeln und Triade)

Aktivitaten
6 DRK-Einrichtungen im LV Schleswig-
Holstein (Familienzentren, Kitas, JRK)
und 11 DRK-Einrichtungen im LV
Thiringen (Kitas)

Unterstiitzung der Kinder durch
individuelle Angebote im
Tagesverlauf

Themenwochen zu Umzug/
Freundschaft/
Trennung der Eltern/...

Gruppenaktivitdten in den
Bereichen Natur, Kreatives, Sport

Elterngesprédche

Annahmen

Die Fachkréfte kénnen erfolgreich als
TeilSein-Begleiter*innen
weiterqualifiziert werden, ihr neues
Wissen umsetzen und stérker an die
Einrichtungen gebunden werden
(Mitarbeiterbindung).

Welche Ressourcen
bendtige ich fiir die
Umsetzung der
Aktivitaten?

* 2 Projektkoor-
dinator:innen in den
Landesverbédnden

* Referent*innen und
Coaches zur
Weiterbildung und
Supervision der
Fachkréfte

» Sachkosten (Miete
Tagungshéuser etc.)

« 1 Laptop pro
Einrichtung in
Thiringen

* Begleitende
Evaluation

34 DRK-Fachkréfte und
4 Jugendgruppen-
leitungen des JRK

Annahmen

» Das Programm ist fiir
Fachkréfte und
Einrichtungen attraktiv.
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Verschiedene Darstellungsformen von Wirkungslogiken:

systemisches Modell

langfristige,
Impact indirekte
Wirkungen

mittelfristige,
indirekte
Outco  Wirkungen

me Direkte,
kurzfristige
Wirkungen

Leistungen /
Output Nutzung der
Leistungen

Aktivitaten,
Ressourcen

Input
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Verschiedene Darstellungsformen von Wirkungslogiken:
systemisches Modell ohne Wirkebenen

AT N

Annahmen/Anmerkungen/Risiken
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Verschiedene Darstellungsformen von
Wirkungslogiken: Logframe

Interventionslogik Erfolgsindikatoren Quelle der Uber- Annahmen/
prufbarkeit Risiken

1. Ubergeordnete Ziele | Impact-Indikatoren . ... .
Slmpaf:t) .

2 Outcomes .Outcome-lndikatoren . .. .
3 Outputs/Ergebnisse f)utput-lndikatoren . ... .
4 Aktivitaten I.nputs Kosten .
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Weitere Informationen rund um Wirkung

DRK-Videos zu Wirkungsorientierung
https://www.youtube.com/watch?v=-vipx_ PtBf0&list=PLnDHqglo2CnvKtV1W44sByk4xaUuGMRHOu&index=2

Im kostenlosen Kurs ,,Wirkungsorientierung in der sozialen Arbeit“ der virtuellen Hochschule Bayern

https://open.vhb.org/blocks/ildmetaselect/detailpage.php?id=144

Selbstcheck: Wie wirkungsorientiert ist mein Projekt?

https://www.wirkometer.de/

Gast-Blogbeitrag zum Thema Wirkungsorientierung in der sozialen Arbeit von Sebastian Ottmann (ev. Hochschule Nurnberg)

https://drk-wohlfahrt.de/blog/eintrag/wirkungsorientierung-in-der-sozialen-arbeit-die-fachliche-perspektive-ist-zentral/

Blog ,,Soziale Wirkung“ mit Beitragen rund um Wirkung, Evaluation & Daten von Sebastian Ottmann

https://blog.soziale-wirkung.de/autoren/sebastian-ottmann/

Schritt fur Schritt ein wirkungsorientiertes Projekt planen mithilfe des Kursbuch Wirkung von Phineo:

https://www.wirkung-lernen.de/

IFRC Project/programme planning Guidance manual (in Englisch)
https://www.livelihoodscentre.org/documents/114097690/114439068/%28EN %29+-+PPP-Guidance-Manual+-+OK.pdf/7778eb08-d757-2150-f05¢c-
3df916ab7d4f?t=1668596042618

Methodensammlung fiir innovative Projekte — viele der Methoden lassen sich aus zur Ausarbeitung des Wirkungslogik-Canvas nutzen

https://www.citylab-berlin.org/handbuch




